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Centrul de Transfuzie Sanguina al Municipiului Bucuresti, cu sediul in strada Constantin
Caracas nr. 2-8, Sector 1, Bucuresti, organizeazi in conformitate cu prevederile Ordinului M.S.
nr. 166 /2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea §i desfasurarea concursurilor de ocupare
a posturilor vacante §i temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist i chimist
din unitdtile sanitare publice sau din directiile de sandtate publicd, precum si a functiilor de sef de sectie, sef
de laborator si sef de compartiment din unitdtile sanitare fard paturi sau din directiile de sandtate publicd,
respectiv a functiei de farmacist-sef in unitdtile sanitare publice cu paturi, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborat cu OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum $i pentru prorogarea unor termene.

CONCURS,

pentru ocuparea urmitorului post contractual vacant, pe perioadd nedeterminata, cu durata timpului de lucru
de 7 ore/zi, 35 ore/sdptamand, corespunzitor functiilor contractuale de executie:

- 1 (unu) post de biolog specialist, confirmat in specialitatea bacteriologie medicala, (S), in
cadrul Laboratorul de preparare si distributie a produselor sanguine labile - Compartiment de
preparare a produselor sanguine labile.

Conditii generale de participare:
Poate participa la concurs persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice previzute la art.
542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia roménd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritdtii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu exercitarca
functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea infractiunii
sau fatd de aceasta nu s-a luat madsura de sigurantd a interzicerii ocupirii unei functii sau a exercitdrii unei
profesii;




h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funcfionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditii specifice de participare post biolog specialist:

- studii universitare absolvite cu diploma de licentd in specialitatea postului scos la concurs;
- diploméa de master in domeniul laboratorului medical/clinic;

- certificat de confirmare n specialitatea bacteriologie medicala;

- certificat de membru OBBCSSR cu viza pe anul in curs;

- 4 ani In sectorul sanitar.

Concursul se va desfisura la sediul C.T.S.M.B. si consta in urmatoarele etape, astfel:

a) selectia dosarelor pentru inscriere (proba A) si pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza si
evaluarea activitagii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D),
prevézuta in anexa nr. 3 la Ordinul nr. 166/2023;

b) proba scrisa (proba B);

¢) proba practica (proba C).

Dosarul de inscriere va cuprinde urméitoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexa nr. 2 la Hotérarea Guvernului
nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul confirmare ca biolog specialist;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ci nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la art. 39
alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si
chimist, infiintarea, organizarea si functionareca Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor fin
sistemul sanitar din Romania;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la Ordinul nr. 166/2023;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentala din care sé reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sanatate sau protecfie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

h) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

1) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate Tn termen
de valabilitate;

j) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

k) curriculum vitae, model comun european;

- Documentele prevézute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de valabilitate.

- Adeverinja care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea

acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii. Pentru candidatii cu
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dizabilitati, In situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sdndtate
trebuie Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

- Copiile de pe actele prevdzute lit. b), ¢), i) si j), precum si copia certificatului de incadrare Intr-un grad
de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu
originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

- Documentul prevdzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevéazut la lit. ), anterior datei de sustinere a
probei scrise a concursului.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in volum complet, in perioada 29. 11.2024-12.12.2024,

de luni pan3 vineri, in intervalul orar 10.00-14.00, la sediul institutiei, la Compartimentul Resurse Umane,
Salarizare, etaj 3.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei sau la numarul de telefon 314053660/61,62, interior
227.

Anuntul va fi afisat la sediul institutiei din strada dr. Constantin Caracas nr. 2-8, sector 1, Bucuresti,
publicat pe pagina de internet a institutiei: www.ctsbucuresti.ro, posturi.gov.ro. si pe site-ul oficial al
Ministerului Sanatatii

CALENDAR CONCURS Data
Publicare/afigare anunt - 29.11.2024 -
Depunere dosare de concurs, 29.11.2024-12.12.2024
str. Constantin Caracas, nr. 2-8, Sector 1, Bucuresti. =~ | Luni - Vineri orele 10.00 -14.00
Selectia dosarelor candidatilor 13.12.2024, ora 10.00
| Afisare rezultate selectie dosare 16.12.2024, ora 14.00

Proba scrisa
Str. Constantin Caracas, nr. 2-8, sala de curs 20.12.2024, ora 10.00
Afisare rezultate proba scrisé ) 23.12.2024, ora14.00
Proba practica

Str. Constantin Caracag, nr. 2-8. sala de curs “_'_31'12"2024’ ora I(E"_)_
Afigare rezultate probd practicé 08.01.2025, ora 14.00
Afisarea rezultatului final al concursului 13.01.2025, ora 14.00

- Dupd comunicarea rezultatelor pentru fiecare probd, candidatii nemulfumiti pot depune contestatie,
In scris, In termen de o zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la
data afigdrii rezultatului probei scrise si a probei practice la sediul unitdtii sanitare publice care a
organizat concursul, sub sanctiunea decédderii din acest drept.

- Rezultatele selectiei dosarelor de concurs si punctajul rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D) se afiseazd cu
mentiunea "admis" sau "respins", insotitd, dupa caz, de motivul respingerii, la sediul C.T.S.M.B. si
pe site-ul unitatii.

- Pentru fiecare probd a concursului punctajul este de maximum 100 de puncte.

- Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sd obtina la fiecare probd minimum 50 de puncte.

- Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei practice.

- Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

- Pentru stabilirea clasificarii finale a candidatilor, in cazul candidatilor cu punctaje egale, dupa
desfagurarea tuturor probelor de concurs, se declard admis candidatul care a obtinut punctajul cel
mai mare la proba scrisd (B), iar dacé egalitatea se mentine candidatii aflati in aceastd situatie vor fi
departajati pe baza punctajului obtinut si anuntat odatd cu selectia dosarelor de concurs la proba
suplimentard de departajare (proba D), anexa nr. 3 la Ordinul nr. 166/2023.

- Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescétoare a punctajului realizat.



Rezultatele finale se afiseazi la sediul institutiei din strada dr. Constantin Caracag nr. 2-8, sector 1,
Bucuresti, publicat pe pagina de internet a institutiei: www.ctsbucuresti.ro, in termen de o zi
lucrdtoare de la data afisarii rezultatelor solutiondrii contestatiilor pentru ultima probd, prin
specificarea mentiunii "admis" sau "respins".

TEMATICA CONCURS BIOLOG SPECIALIST

I. PROBA SCRISA:

1.
2.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Proprietiti generale ale bacteriilor. Morfologia bacteriana. Structura si functiile celulei bacteriene.
Fiziologia bacteriani. Clasificarea bacteriilor dupi necesitiile de cultivare. Mediile de culturd.
Clasificarea mediilor de cultura.

Chimioterapia antimicrobiani. Antibioticele: definilie, clase, mecanisme de adiune. Tipuri de rezisteni
la bacterii. Rezistenla bacteriilor la antibiotice,

Determinarea in vitro a spectrului de sensibilitate la antibiotice a speciilor microbiene. Metode
calitative §i cantitative de determinare a sensibilitiii. Condifii standardizate de realizare a
antibiogramei difuzimetrice.

Microbiota normala a organismului uman. Rolul microbiotei umane.

Patogenitatea bacteriand. Clasificarea microorganismelor in functie de patogenitate. Factorii de
patogenitate ai bacteriilor.

Condifiile de aparilie ale procesului infedios §i clasificarea infediilor. Etapele procesului infectios.
Tipuri de imunitate. Antigenele (definitie, proprietati, clasificare). Imunoglobulinele (structura, clase
si functiile lor).

Réspunsul imun celular.

. Diagnosticul serologic in vitro, direct si indirect: latex-aglutinarea, seroneutralizarea (reactia ASLO),

reactia imunoenzimaticd (ELISA). Principiul metodei, etape si aplicatii.

Probe recoltate in scopul wunei analize microbiologice. Faza preanaliticd in diagnosticul
microbiologic.

Coci piogeni Gram pozitivi de importantd medicala. Genul Staphylococcus. Familia
Streptococcaceae (genul Streptococcus, genul Enterococcus): habitat, caractere generale
(morfotinctoriale, de cultura si de colonie, biochimice, de patogenitate, antigenice).

Coci piogeni Gram negativi de importanta medicala. Genul Neisseria: habitat, caractere generale
(morfotinctoriale, de cultura si de colonie, biochimice, antigenice)

Bacili Gram negativi fermentativi de importantd medicald. Familia Enterobacteriaceae: genul
Escherichia, genul Salmonella, genul Shigella, genurile Klebsiella, Enterobacter, Hafnia, Serratia
(KEHS), grupul Proteus, Providencia, Morganella, genul Yersinia. Habitat, caractere generale
(morfotinctoriale, de cultura si de colonie, biochimice, de patogenitate, antigenice).

Bacili Gram negativi nonfermentativi oportunisti: Pseudomonas aeruginosa, genul Acinetobacter,
Stenotrophomonas maltophilia, Burkholderia cepacia. Caractere generale (morfotinctoriale, de
cultura si de colonie, de patogenitate, biochimice).

Familia Pasteurellaceae. Genul Haemophilus: habitat, caractere generale (morfotinctoriale, de
cultura si de colonie, biochimice).

Bacili Gram pozitivi sporulati. Genul Clostridium. Genul Bacillus: habitat, caractere generale
(morfotinctoriale, de cultura si de colonie, de patogenitate, biochimice).

Bacili Gram pozitivi nesporulati. Genul Corynebacterium. Genul Listeria: habitat, caractere generale
(morfotinctoriale, de culturd si de colonie, de patogenitate, biochimice).

Actinobacterii. Nocardia sp. Genul Mycobacterium: habitat, caractere generale (morfotinctoriale, de
culturd si de colonie, biochimice).

Bacterii anaerobe rezidente in microbiota normald, altele decat genul Clostridium, Bacteroides sp.
Fusobacterium sp., genul Actinomyces, genul Lactobacillus: habitat, caractere generale
(morfotinctoriale, de culturd si de colonie).

Bacterii spiralate de imporatantd medicala. Campylobacterii: habitat, caractere morfotinctoriale, de
culturd si de colonie. Genul Treponema: diagnostic serologic.
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21. Diagnosticul de laborator in infectiile produse de bacterii intracelulare. Genul Chlamydia.
Chlamydia trachomatis..

22. Diagnosticul de laborator n infectiile produse de microorganisme din genul Mycoplasma si

23. Ureaplasma.

24, Fungi de importantda medicald. Aspergillus sp. Candida sp.: habitat, caractere generale
(morfotinctoriale, de culturd si de colonie, biochimice, antigenice).

25. Asigurarea calitatii in laboratoarele de analize medicale:

25.1 Calitate:
e Calitatea serviciilor prestate de laboratoarele medicale;
e Asigurarea calitifii rezultatelor analizelor medicale;
e Controlul intern al calitdtii In laboratoarele medicale;
e Managementul echipamentelor de analizd
e Incertitudinea de mésurare - nofiuni teoretice;
e Bugetul de incertitudine, surse posibile de incertitudine apérute in laboratorul medical;
e Validarea metodelor de testare.
o Trasabilitatea masurarii;
e Controlul echipamentelor de analiza.
25.2 Gestionarea datelor

e Sistemul Informatic al Laboratorului — SIL (informatica medicald, prelucrarea datelor si
telecomunicalii); alegerea unitiilor de mésuri ale analizelor din laboratorul medical;
Inregistrari de laborator;

e Formular cerere de analize medicale;

e Formular raportare rezultate

. PROBA PRACTICA
1. Medii de culturd. Definifie, clasificare.

2. Coloralii uzuale: albastru de metilen, Gram, Ziehl-Nielsen. Principiu, tehnica de lucru.

3. Examinarea microscopicd: preparate fixate si colorate din produse patologice si culturi de
microorganisme, pure sau mixte,
4. Tehnici de insimanlare §i izolare a bacteriilor pe medii de cultwi solide i lichide.

5. Identificarea unei culturi bacteriene pe baza caracterelor morfotinctoriale, de culturd si de
colonie.

Identificarea unei culturi bacteriene pe baza caracterelor biochimice. Metode de identificare.
Identificarea unei culturi bacteriene pe baza caracterelor antigenice. Identificarea serologica.
Determinarea sensibilitilii la antibiotice a unei tulpini bacteriene prin antibiograma difuzimetrici.
Condilii standardizate de realizare a antibiogramei. Criterii de alegere a trusei de antibiograma3.

© N o

BIBLIOGRAFIE SELECTIVAH PENTRU EXAMENUL DE GRAD SPECIALIST IN
BACTERIOLOGIE MEDICALA:
1. BARON, S,, editor, 1996, Medical Microbiology. Fourth edition, Galveston.

2. BUIUC, D., NEGUT, M., 2008, Tratat de Microbiologie Clinica. edita a II a, Ed. Medicala,
Bucuresti.

3. CHIFIRIUC, MARIANA CARMEN, MIHAESCU, G., LAZAR, VERONICA, 2011, Microbiologie
siVirologie Medicala, Ed. Univ. Bucuresti,

4. CLINICAL LABORATORY STANDARDS INSTITUTE, 2012, Performance standards
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forantimicrobial disk susceptibility tests. Document M2-A/. CLSI, Wayne, PA.

DEBELEAC, LUCIA, 1994, Microbiologie. Ed. Medicala Amaltea.

DEBELEAC, LUCIA, POPESCU-DRANDA, M. C., 2003, Microbiologie, Editura Medicala
AMALTEA.

7. JEHL, F., CHOMARAT, MONIQUE, WEBER, MICHELE, GERARD, A., 2003, De [
,antibiogramme a la prescription. Edition Biomerieux, Paris, France.

8. KONEMAN, E., WINN, W., JANDA, W., PROCOP, G., SCHRECKENBERGER, P., WOODS, G.,
2006, Color atlas and textbook of diagnostic Microbiology. 6th Ed., Lippincott Williams & Wilkins,
USA.

9. LAZAR, VERONICA,CHIFIRIUC CARMEN, CERNAT, RAMONA, BULAI DOINA,
STEWART-TULL, D, 2006, Imunobiologie, Ed. Univ. din Bucuresti.

10.LAZAR , VERONICA, 2007, Microbiologie medicald. Ed. Univ. Bucuresti.

11.LAZAR, VERONICA, HERLEA, VICTORIA, CERNAT, RAMONA, BALOTESCU, MARIANA
CARMEN, BULAIL DOINA, MORARU, ANCA ., 2004, Microbiologie generala, Ed. Univ. Bucuresti
12. MIHAESCU, G., 2003, Imunologie si Imunochimie. Editura Universitiii din Bucurejti.

12. MIHAESCU, G., CHIFIRIUC, CARMEN, DITU, MARA, LIA, 2007, Microbiologie Generald,

Editura Universitiii din Bucuregti.

13.MIHAESCU, G., CHIFIRIUC, MARIANA CARMEN, DITU, LIA-MARA, 2008, Antibiotice
sisubstange chimioterapeutice antimicrobiene, Ed. Acad. Romane, 2008, Romania.

14.POPA, IOAN MIRCEA, 2004, Diagnosticul de laborator in microbiologie. Editura INFO Medica,
Bucuresti.

15.SCHAFFER, A., ALTEKRUGER, 1., 1994, Microbiologie medicala si imunologie. Manual
prescurtat si index pe obiecte, editia a VI-a, Edit. ALL, Bucuresti.
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16.SEFER, MIHAIL 1998, Examinarea microscopicd in diagnosticul bolilor microbiene. Editura Viaa
Medicald Romaéneascd, Bucuresti.

17. TODAR, K., 2009, Online text of bacteriology www.textbookofbacteriology.net/ normalflora.

18. TOMA SACAREA, FELICIA, 2006, Bacteriologie Medicala, University Press, Targu Mures.
19.ZARNEA, G., 1994, Tratat de microbiologie generald. vol. V, Bucuresti, Edit. Academieli,
Bucuresti.

www. Bucast.org/expert _rules-The European Committee on Antimicrobial Susceptibility Testing.
www.rivim.nl/earss- European Antimicrobial Resistence Surveillance System

BIBLIOGRAFIE SELECTIVA PENTRU CAPITOLUL ASIGURAREA CALITATII IN
LABORATOARELE DE ANALIZE MEDICALE
1. SR EN ISO 15189:2023 Laboratoare medicale. Cerinle pentru calitate si competenta;
2. SR EN ISO 17025:2007 Cerine generale pentru competenia laboratoarelor de incerciri §i
etalonari ;
3. SR EN ISO 9000:2010 Sisteme de management al calitiii. Principii de bazi §i vocabular
4. ISO 8402:1994, Managementul calitiii §i asigurarea calitiii — Vocabular
5. Eurachem/Citac Guide CG4 Quantifying Uncertainty in Analytical Measurement- Second Edition
2001;

6. Cofrac - Guide De Evaluation des Incertitudes de Mesures des Analises de Biologie Medicale —Nov.
2006;

7. EA-4/16 EA guidelines on the expression of uncertainty in quantitative testing(GUM);
8. SR ENV 13005:2005 Ghid pentru exprimarea incertitudinii de masurare;

9. ISO/IEC Ghid 98-3:2008 Incertitudinea de masurare — partea a 3: Ghid de exprimare a
incertitudinii de mdsurare (GUM :1995), Geneva, 2008: pag. 3-58;



Aplicalii practice in biochimie, hematologie, hemostazd, bacteriologie, parazitologie, imunologie,
serologie, virusologie, Bucuresti 2012, www.calilab.ro

11. Dumitriu IL, Gurzu B, Cojocaru E, Slatineanu SM, Enea M - Validarea metodei GOD/PAP penitru
determinarea cantitativi a concentrafiei de glucozd in ser, Revista Romana de Medicind de Laborator
Vol. 19, nr, %4, Martie 2011, pag. 85 — 100;

12.Petru Armean, Constanla Popa, Georgeta Sorescu, Roxana Vrinceanu, Citilin Gabriel Dinulescu -
Rolul resurselor umane in implementarea unui sistem de control al calitafii in laboratoarele de
analize medicale, Revista Roménd de Laborator Medical, nr. 22, Tunie 201 1,pag. 31-37,

13.0laru, M., Popa, C., Sorescu, G., Langi, C.A., Continuous Medical Education — a Critical Factorfor
Improving of the Services Quality of the Medical Laboratories in Romania, in the Process of the
Integration in the European Union, nr. 215, in: Editor Costache Rusu, Proceedings of ,,The 614
International Conference on Quality Management in Higher Education - QMHE , 8-9 Juli 2010,
Tulcea, ISBN 978-973-662-566-4, ISBN (Vol. 1) 978-973-662-567-1, pag. 643-646;

14. Dumitriu IL, Gurzu B, Slatineanu SM, Foia L, Mutiu T, Schiriac C, Achirecesei M, Enea M —
Model pentru calcularea incertitudinii de mdsurare in laboratoarele medicale, Revista Roméanade
Medicind de Laborator Vol. 18, nr. %4, Martie 2010, pag. 65 — 77,

15.Piotr Konieczka, Jacek Namiesnik, Quality Assurance and Quality Control in the Analitical
Chemical Laboratory, CRC Press 2009

16.Constanla Popa, Georgeta Sorescu, Note de curs CALILAB — Asigurarea calitdlii analizelor
medicale. Controlul intern ¢i extern al calitafii, Bucuresti 2009, www.calilab.ro;

17.Piotr Konieczka, Jacek Namiesnik, Quality Assurance and Quality Control in the Analitical
Chemical Laboratory, CRC Press 2009

18.Constanla Popa, Georgeta Sorescu, Marcel Vanan, Note de curs CALILAB — Managementul
calitalii in laboratoarele medicale, Bucuresti 2008, www.calilab.ro;

19.D. Brynn Hibbert, Quality Assurance for the Analytical Chemistry Laboratory, Oxford University
Press 2007;
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ANEXA 2 la H.G. nr. 1336/2022
Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia pUBbLICE: ......oiiiviiiiiiii
Functia SOLCItAtA: ....vuiuii e e
Data organizarii concursului, proba scrisé si/sau proba practicd, dupé caz:
Numele si prenumele candidatulul: .. ...
Datele de contact ale candidatului (Se utilizeazd pentru comunicarea cu privire la
670) o1 P
AT, oo
5~ IOEEL om0 A A A S

=] (S5 ) o

~Numele si prenumele Institutia Functia _ Np_mérufd}:?elefgﬁ

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez c¢d am luat cunostintd de conditiile de desfisurare a concursului.

Cunoscénd prevederile art, 4 pct. 2 i 11 si art. 6 alin, (1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtgmantul cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmitoarele:

Imi exprim consimtamantul ||

Nu Imi exprim consimtdméntul ||



cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter
persona) necesare indeplinirii atribugiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor
comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, In format electronic.

{mi exprim consim{amantul L

Nu imi exprim consim{dmantul | |

ca institutia organizatoare a concursului s solicite organelor abilitate in condifiile legii
certificatul de integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invatimant, sinitate sau protectie sociald, precum si din orice
entitate publica sau privatd a ciirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varsta, persoane cu dizabilitifi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscénd ca pot
reveni oricAnd asupra consimtimantului acordat prin prezentul formular.

fmi exprim consimigmantul 1

Nu imi exprim consimtdméantul ||

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate In conditiile legil
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand cé pot reveni oricand
asupra consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria rispundere cid in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio
sancfiune disciplinara/mi s-a aplicat sancfiunea disciplinara ...,

Declar pe propria rispundere, cunosciand prevederile art. 326 din Codul penal cu

privire la falsul in declaratii, ¢ datele furnizate in acest formular sunt adevarate,

Data:

Semnatura;



